
 

 

 

 

 

 

  

本校の進路指導では、児童・生徒が社会の中で自分の役割を果たしながら、主体的に生き抜く力

を伸ばすために、「生きる力」「働く態度」を育むことを柱として指導しています。「どんな仕事につくか」

「どんな進路に進むか」については、特に小学部の児童にとってずっと先のことですが、高学年から少

しずつ、「働くこと」にイメージや意識をもてるよう、体験学習を実施します。また、普段の学校生活で

も、場に応じた行動ができ、自分のすべきことを最後までやり遂げる力を、段階を追って指導していき

ます。といっても、日々の学校生活の中で、ひとつの正解があるわけではなく、教員も悩みながら、一

人ひとり違う児童・生徒に、「今つけたい大切な力」を考え指導・支援にあたっています。保護者の皆

様と連携しながら、子供たちが社会の中で自分らしく生きていくために、日々考え、進めていきます。

どうぞよろしくお願いします。 

さて、今年度は、本校再開以来、初めて中学部３年生が卒業を迎えます。中学部卒業生の多く

が進学予定の、八王子西特別支援学校高等部との連携や、進路選択に向けての情報提供など、

充実させていきます。また玄関前の掲示板にも、事業所などからの情報を掲示しておりますので、御

来校された際は是非御覧下さい。 

 

◎進路行事年間計画 児童・生徒の進路関係行事予定です。 

学年 実施日 内容 ねらい 

小５ 
２/７

(金) 

校内の仕事の見学（栄養士、

主事、経営企画室職員など） 

・身近な環境の中で働く人や仕事について知り、

興味や関心をもつ。 

小６ 

５/２８

(火) 
八王子警察署の見学 

・地域で働く人や仕事について知り、興味や関心

をもつ。 

１月下

旬 
本校中学部見学会（作業学

習の見学と体験） 

・中学部での作業体験を通して、作業学習のイメ

ージをもつとともに、働く上での基本的な態度

（報告）について知る。 

中１ 
2/５

（水） 
八王子西特別支援学校見学 

・高等部進学へのイメージをもつ。 

中２ 
１/２９

（水） 
福祉事業所見学 

 

・事業所の見学を通して「働くこと」に意識をもつ。 

・見学にふさわしい態度やマナーを実践する。 

中３ 

10/10

（木） 

八王子西特別支援学校説明

会への参加 

・高等部進学への意識を高める。 

12/18

（水） 特例子会社見学 

・事業所の見学を通して、高等部卒業後の進路

について考える。 

・見学にふさわしい態度やマナーを学ぶ。 

1/28

（火） 
八王子西特別支援学校作業

学習体験 

・高等部への進学の意識を高める。 

・体験を通し、働く態度（報連相、集中する、丁

寧に作業するなど）について実践する。 

 

令和 4年 12月 日（ ）発 

東京都立八王子特別支援学校 

校長 野口 幹人 

進路指導だより 
                              Ｎｏ.1 

 

令和６年６月５日（水）発行 

東京都立八王子特別支援学校 

校長 野口 幹人 

担当 支援部 瀧本 友紀子 

 



◎保護者対象研修会計画 保護者対象の研修会を以下の２回開催する予定です。 

 日時 内容 説明 

① ８月２６日（月）午前、午後に

分かれて開催 

事業所見学 地域の福祉事業所を見学します。 

② １１月２９日（金）１３時半～ 講演会 TASUC 株式会社 作業療法士の増子拓真

先生をお招きして、進路につながる視点から

療育についてお話を伺います。 

 

八王子西特別支援学校で開催される研修会もご案内します。 

  日時 内容 説明 

① ５月２４日（金） 講演会 進路指導概要、高等部卒業後の進路先 

② ７月３日（水） 講演会 進路が決定するまでの過程 

③ ９月１７日（火） 講演会 障害者年金について 

④ 

⑤ 

２月１３日（木）午前中 

２月１４日（金）午前中 

事業所説明

会 

八王子市の事業所をお招きし、各ブースに

分かれて、説明を聞くことができます。 

それぞれ詳しい内容、時間等につきましては改めて御案内いたします。多くの方の御参加をお待ちし

ております。 

                                                        

◎八王子西特別支援学校高等部卒業生進路について 

令和６年３月に高等部を卒業生した生徒の進路についてお知らせします。 

 

※就労率

は A 型を

含む 

 

企業就労内訳 

年度 清掃 事務 小売 飲食・厨

房 

物流 製造 合計 

R5 4 3 2 3 2 4 18 

 

＜企業就労＞ 

エームサービス株式会社、株式会社エヌエムライフ、オーエム通商株式会社、オリックス業務支援株式会社、

社会福法人菊清会、株式会社京王シンシアスタッフ、コニカミノルタウイズユー株式会社、株式会社しまむら、

株式会社ジャノメ、株式会社セブン‐イレブン・ジャパン、中央大学生活協同組合、株式会社東京精密、東和

プリント工業株式会社、株式会社トラストシップ、株式会社鳥貴族、八王子市役所、株式会社増田禎司商店 

 

＜福祉的就労＞ 

アクセスジョブ八王子、あらいと、いちょう工房ぎんなんの家、ウイングス、woodfactory、うらら八日町工房、

オリーブ、風の谷、かたつむり食堂、CocorportCollege 八王子駅前キャンパス、Cocorport 八王子第２Office、

スタジオてくてく立川、すまいる実験室、生活介護ふるる、ディーエンカレッジ八王子キャンパス、Hachimon☆、

ハッピーフルーツ、HELLOS 八王子子安町、HELLOS 八王子東町、HELLOS 八王子明神町、パン＆カフェこ

すもす、ひのき工房、ぴゅあさぽーとせんたー、ファースト・ステップ、ベルデ、ほのぼのびっぐまま、らいふ結、

工房みどりの風、第二高尾青年の家、八王子生活実習所、八王子福祉作業所、Mitleben 穂高など 

年度 企業 移行 A 型 B 型 自立 生介 進学 そ の

他 

合計 就 労

率 

R5 18 1 3 21 3 14 0 5 65 32％ 


